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๒ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่องประธานแจงเพ่ือทราบ 

 ๑.๑  โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา ณ ตางประเทศ 

 ประธานแจงวา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาเปนจํานวน ๓๐ 
คน ซึ่งจะประกอบดวยนักศึกษาแลกเปลี่ยนจํานวน ๑๕ คน และรวมเรียนในช้ันเรียน (Sit in) อีกจํานวน ๑๕ 
คน กับมหาวิทยาลัย ๔ แหง ไดแก University of York ประเทศอินโดนีเซีย Universiti Malaysia Kelantan 
Universiti Kebangsaan Malaysia และ Universiti Sultan Zainal Abidin (UniSZA) ประเทศมาเลเซีย 
 
 มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๑.๒  โครงการทุนพัฒนาอาจารยและบุคลากรสําหรับสถาบันอุดมศึกษาในเขตพัฒนาเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต ประจําป ๒๕๖๑  

 ประธานแจงวา ตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องการรับสมัครขอรับทุน
ภายใตโครงการทุนพัฒนาอาจารยและบุคลากรสําหรับสถาบันอุดมศึกษาในเขตพัฒนาเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใต ประจําป ๒๕๖๑ ไดเปดรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนผูรับทุน จํานวน ๒๐ ทุน ไดแก ทุน
ปริญญาเอกในประเทศ จํานวน ๑๕ ทุน และทุนปริญญาเอกตางประเทศ จํานวน ๕ ทุน ซึ่งเปดรับสมัครต้ังแต
วันน้ี จนถึงวันที่  ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๐ จึงขอเชิญชวนอาจารยที่สนใจอานรายละเอียดเพิ่มเ ติมไดที่ 
www.mua.go.th หรือติดตอฝายงานการเจาหนาที่ 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๑.๓  การติดตามรายงานการประเมินตนเอง ครั้งท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

 นางสาวบุษรอ นิโลง แจงวาเมื่อวันพฤหัสบดี ที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ ไดรับบันทึกขอความจาก
สํานักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ใหคณะติดตามรายงานผลการดําเนินงานประกันคุณภาพ 
ระดับหลักสูตร ครั้งที่ ๑ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ ซึ่งทางคณะไดดําเนินการจัดสงแบบฟอรมทางระบบสาร
บรรณกลางอิเล็กทรอนิกสแลว และกําหนดสงมายังคณะภายในวันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ และในสวนของ
ความกาวหนาตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการการประเมิน ขอความอนุเคราะหทางหลักสูตรจัดสงภายใน
วันพุธ ที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ เพื่อที่ทางคณะนําสงรายงานตอสํานักงานประกันคุณภาพตอไป 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๑.๔  การลงเวลาปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

 ประธานแจงวา การลงเวลาปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ ที่ผานมามีอาจารยจํานวนบางสวน
ที่มาสาย จึงขอความอนุเคราะหบุคลากรทุกคนรักษาเวลาในการลงเวลาปฏิบัติงาน และหมั่นตรวจสอบการลง
เวลาในระบบ YRU-HRM (ระบบบุคลากร) ทุกครั้ง เพื่อลดความผิดพลาดของระบบ และอยาทิ้งเวลาการ
ตรวจสอบเปนเวลานาน เน่ืองจากระบบจะลางขอมูลทุกๆ ๒ เดือน หากมีปญหาหรือขอสงสัยสามารถติดตอ
ผูดูแลระบบเพื่อตรวจสอบ 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 



๓ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 ประธานไดเสนอรายงานการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ ใหที่ประชุม

พิจารณา 

 มตทิีÉประชุม  ทีÉประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๐ 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเน่ือง  

 ไมม ี
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
 ๔.๑  ความกาวหนางานวิจัยและงานสรางสรรค 
 นางสาวศศิธร  อินนํ้าหอม แจงวาการตรวจขอเสนองานวิจัยและงานสรางสรรคอยูในข้ันตอนการ
ตรวจสอบจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก  

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๔.๒  การลาออกของอาจารยสัญญาจาง หลักสูตรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต  
 ผูชวยศาสตราจารยศิริลักษณ  คัมภิรานนท แจงวามีอาจารยในหลักสูตรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต
สาขาวิชารัฐประศาสนสตร ลาออกจํานวน ๒ ทาน ไดแก อาจารยอิลฮัม ยีลาเตะและอาจารยฮารีฟ เทพลักษณ 
ซึ่งสงผลตอการจัดรายวิชาในภาคเรียนที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๐ และสงผลตอความเสี่ยงอัตราการคงอยูของ
อาจารยในหลักสูตร เน่ืองจากอาจารยที่ลาออกไปเปนสัญญาจาง ๙ เดือนเทาน้ัน นับวาไมมีความมั่นคงใน
หนาที่การงาน โดยหลักสูตรมีความตองการใหทางมหาวิทยาลัยพิจารณาเปดรับอาจารยในกรอบตําแหนง
พนักงานมหาวิทยาลัย หากยึดตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการการประเมิน ปการศึกษา ๒๕๕๙ แลวน้ัน 
จะพบวาทางหลักสูตรมีอาจารยที่บรรจุในตําแหนงขาราชการ จํานวน ๓ ทาน พนักงานมหาวิทยาลัย ๒ ทาน 
และที่เหลือเปนอาจารยสัญญาจาง  

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๔.๓  คะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษา หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ปการศึกษา ๒๕๕๙ 
 ประธานแจงวา ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ผานมา ไดมีมติที่ประชุมใหอาจารยในหลักสูตร
นิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตรเรงดําเนินการแผนพัฒนาหลักสูตร เน่ืองจากผลคะแนนการประเมินในป
การศึกษา ๒๕๕๙ ปรับลดลงเมื่อเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๘ อีกทั้งไมสอดคลองกับการรับรองหลักสูตรของ
เนติบัณฑิตยสภาในพระบรมราชูปภัมภ 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 

 



๔ 

 

๔.๔  ภาระงานสอนเกินในรายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

อาจารยบุปผา  ไชยแสง แจงวาเรื่องการจัดคาบสอนในหมวดรายวิชาศึกษาทั่วไปไมใชความรับผิดชอบ

ของทางหลักสูตร แตทางหลักสูตรตองมารับผิดชอบสอนในรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป ทําใหเกิดภาระงานสอน

มากเกินไป ซึ่งเคยแจงทางกองบริการการศึกษากอนที่จะมีการจัดคาบสอน อีกทั้งอาจารยในหลักสูตร ๓ ทาน 

มีตําแหนงผูบริหารทําใหประธานหลักสูตรตองรับภาระงานสอนในรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 

ผูชวยศาสตราจารย ศิริลักษณ  คัมภิรานนท แจงวาการรับสอนรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป อาจารย

ผูสอนสามารถเบิกคาสอนเกินภาระงานได โดยดําเนินการผานกองบริการการศึกษา  

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาการแจงเรื่องการจัดรายวิชาของผูสอนตองดําเนินการ
เปนแบบบันทึกขอความ ในกรณีแจงโดยวาจาน้ันไมเพียงพอที่จะใชเปนขอมูลในการพิจารณาตางๆได 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

๔.๕  ภาระงานสอนของอาจารย 
ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษมี

อาจารย Mercy T.Concept ที่ภาระงานสอนยังไมครบ แตอาจารยไดจัดติวเขมการสอบ TOEIC ใหกับ
นักศึกษา สาขาวิชาภาษาอังกฤษ เพื่อทดแทนภาระงานสอนที่ขาด แตอยางไรก็ตามภาระงานสอนยังขาดอีก ๕ 
ช่ัวโมง สําหรับอาจารยตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยและขาราชการที่ภาระงานสอนไมครบสามารถนํางานวิจัย
หรือการสอนนักศึกษาภาค กศ.บป. หรือรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไปมาทดแทนได แตไมสามารถเบิกคาสอนได 
เน่ืองดวยตองนําภาระงานสอนดังกลาวทดแทนภาระงานที่ขาด 

อาจารยชณิตา เกาเอี้ยน แจงวาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ มีอาจารยภาระงาน
ไมครบ ๑ ทาน คือ อาจารย ดร.ชัญญาพัชญ จริงจิตเจริญชัย และเสนอใหโอนรายวิชาใหแกอาจารยที่มีภาระ
งานสอนไมครบ เน่ืองอาจารยชณิตา เกาเอี้ยน มีภาระงานสอนเกินอยู ๒ คาบ 

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาการโอนภาระงานสอนตองเปนไปตามขอตกลงใน
หลักสูตรน้ันๆ คณะไมสามารถเปลี่ยนแปลงหรือโอนยายโดยไมผานมติของหลักสูตร จึงเสนอใหอาจารยใน
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษนําเรื่องภาระงานสอนเขาประชุมของหลักสูตร เพื่อหามติและ
แนวทางการแกไขปญหาดังกลาว 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
๕.๑  การพิจารณาอาจารย ดร.ชัยวัฒน  โยธี เปนผูท่ีมีคุณสมบัติในการเขาสูตําแหนงประธาน

ผูรับผิดชอบหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน 
ประธานแจงใหทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา เรื่อง แนวปฏิบัติในการสรรหาบุคคลเพื่อเขาสู

ตําแหนงประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร แทนบุคคลที่ลาออก โดยมีแนว
ปฏิบัติในการสรรหาบุคคลเขาสูตําแหนงประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร ดังน้ี  

 ขอ ๔  ประธานและกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรมีจํานวนอยางนอย ๕ คน จัดใหมีกรรมการและ
เลขานุการหน่ึงคนจากกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร 



๕ 

 

 ขอ ๕  คุณสมบัติของผูที่ไดรับการสรรหาเขาสูตําแหนงประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรและวาระการ
ดํารงตําแหนงมีดังน้ี 
  ๕.๑ ตองเปนอาจารยประจําหลักสูตร 
  ๕.๒ ตองเปนขาราชการพลเรือนหรือพนักงานมหาวิทยาลัยตําแหนงวิชาการ 
  ๕.๓ ตองเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไมนอยกวา ๒ ป และไดรับความเห็นชอบจาก
อาจารยประจําหลักสูตร 
  ๕.๔ ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรมีวาระการดํารงตําแหนง ๒ ป และสามารถเปนประธาน
ผูรับผิดชอบหลักสูตรตอเน่ืองไดไมเกิน ๒ วาระติดตอกัน ยกเวนไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร
วิชาการคณะ 
 ขอ ๖  คุณสมบัติของผูที่ไดรับการสรรหาเขาสูตําแหนงกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีคุณสมบัติ 
ดังน้ี 
  ๖.๑ ตองเปนอาจารยประจําหลักสูตร 

๖.๒ ตองเปนขาราชการพลเรือนหรือบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาตําแหนงวิชาการ 
 ขอ ๗  วิธีการสรรหาและแตงต้ังประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร ดังน้ี 
  ๗.๑ ใหอาจารยประจําหลักสูตรรวมกันพิจารณาเสนอช่ือผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเขาสู
ตําแหนงจากบุคคลขอ ๕ และขอ ๖ 
  ๗.๒ คณะกรรมการบริหารวิชาการคณะตรวจสอบคุณสมบัติและพิจารณาใหความเห็นชอบ 
  ๗.๓ อธิการบดีใหความเห็นชอบและแตงต้ัง 
 และจากการประชุมหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน อาจารย
ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน รวมกันพิจารณาเสนอช่ืออาจารย 
ดร.ชัยวัฒน  โยธี เปนผูที่มีคุณสมบัติในการเขาสูตําแหนงประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรหลักสูตรรัฐศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน  
 ผูชวยศาสตราจารย ศิริลักษณ  คัมภิรานนทแจงวา อาจารย ดร.ชัยวัฒน  โยธี บรรจุในตําแหนง
พนักงานมหาวิทยาลัยเพื่อใชทุนการศึกษา และไดในกรอบอัตรากําลังของหลักสูตรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต 
สาขาวิชารัฐประศาสนสตร เพื่อมาจัดทําหลักสูตรรัฐประศาสนสตรมหาบัณฑิต แตไมเปนไปตามเปาหมายที่
กําหนดไว อีกทั้งสาเหตุที่ไมบรรจุอาจารย ดร.ชัยวัฒน  โยธี เปนอาจารยประจําหลักสูตร เน่ืองดวยไมไดสําเร็จ
การศึกษาตรงตามศาสตร ปจจุบันทางหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต มีอาจารยสําเร็จการศึกษาดาน
รัฐศาสตรอยูจํานวน ๒ ทาน คือ อาจารยสุวิมล อิสระธนาชัยกุล และอาจารยปพน บุษยมาลย แตอาจารยที่
คุณวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติจะเปนอาจารยสัญญาจางและอาจารยพิเศษ ยกเวนอาจารยสุวิมล        
อิสระธนาชัยกุล และอาจารยสุปรีญา นุนเกลี้ยง ที่ไมตรงตามศาสตรแตใชเงื่อนไขดานประสบการณการสอน
ทดแทน จากเหตุผลที่กลาวขางตนสงผลใหไมสามารถเปดรับอาจารยหลักสูตรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต และไมมี
การพัฒนาหลักสูตรรัฐประศาสนสตรมหาบัณฑิต จากการพัฒนาหลักสูตรใหมในครั้งน้ี ทําใหมีการโอนยาย
อาจารยในหลักสูตร อีกทั้งไมไดรับการแจงจากอาจารยเรื่องความกาวหนา ของหลักสูตรใหม สงผลใหมีปญหา
ในการจัดผูสอนในภาคเรียนที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๐ ทางหลักสูตรจึงพิจารณาไมจัดรายวิชาใหแก       
อาจารยคมวิทย สุขเสนีย เน่ืองจากรายวิชาไมเพียงพอกับภาระงานและไมทราบวาจะมีอาจารยลาออกในภาค
เรียนที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ประธานช้ีแจงวา ในเรื่องกรอบอัตรากําลังที่เปลี่ยนแปลง จะมีการดําเนินการคืนใหทางหลักสูตร 
 



๖ 

 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมเห็นชอบใหอาจารย ดร.ชัยวัฒน โยธี เปนผูที่คุณสมบัติในการเขาสูตําแหนง

ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน 

 

๕.๒  การทบทวนแผนการพัฒนาหลักสูตรและแผนรับนักศึกษา 

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาตามบันทึกขอความ เรื่องทบทวนแผนการพัฒนา

หลักสูตรและแผนรับนักศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑- ๒๕๗๕ ที่ไดจัดสงใหทางหลักสูตรพิจารณาและ

สงกลับมายังคณะน้ัน สรุปไดดังน้ี 

หลักสูตรที่มีการปรับเปลี่ยนแผนการพัฒนาหลักสูตรและแผนรับนักศึกษา มีดังน้ี 

ระดับปริญญาตร ี เดิม ใหม 
๑. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๕๐ ๘๐ 
๒. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ๖๐ ๔๐ 
๓. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน ๖๐ ๔๐ 
๔. หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (นอกเวลา) ๒๐๐ ๑๒๐ 
๕. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน (นอกเวลา) ๘๐ ๔๐ 
๖. หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาทัศนศิลปและการออกแบบ  
 แขนงออกแบบทัศนศิลป ๔๐ ๓๐ 

แขนงออกแบบกราฟฟก ๔๐ ๓๐ 
 

หลักสูตรที่ไมมีการปรับเปลี่ยนแผนการพัฒนาหลักสูตรและแผนรับนักศึกษา มีดังน้ี 

 ๑.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา 

๒.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

๓.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 

๔.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 

๕.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 

๖.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอาหรับ 

๗.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร 

 ๘.  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

 ๙. หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฏหมายมหาชน 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมเห็นชอบ 

๕.๓  การลงนามบันทึกขอตกลง MOU กับ MARA University of Technology เพ่ือทํา
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต ๒ ปริญญา และการจัดนิทรรศการ 

 ประธานแจงใหทราบ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และ MARA University of Technology 
ประเทศมาเลเซีย จะดําเนินการลงนามบันทึกขอขอตกลงเพื่อรวมมือจัดกิจกรรมทางวิชาการและการนําเสนอ
ผลงานทางศิลปะ MARA University of Technology จัดวาเปนสถาบันการศึกษาขนาดใหญ                   



๗ 

 

มีทั้งหมด ๒๔ คณะ เชน คณะครุศาสตร คณะศิลปกรรมศาสตร คณะนิติศาสตร คณะศิลปศาสตร และคณะ
รัฐศาสตร เปนตน จากการประชุมหารือกับทางมหาวิทยาลัยมาลัง ประเทศอินโดนีเซียที่ผานจึงมองเห็น
ความสําคัญที่จะดําเนินการจัดทําหลักสูตร ๒ ปริญญา ไดแกหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 
ซึ่งทาง MARA University of Technology มีขอเสนอแนะใหสาขาวิชาอื่นๆ รวมจัดทําหลักสูตร ๒ ปริญญา
เพื่อความกาวหนาของการศึกษาและไดพัฒนานักศึกษาไดเต็มรูปแบบ    ในสวนการจัดนิทรรศการแสดงผลงาน
ศิลปะจะจัดข้ึนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา นับวาเปนการเปดบานที่สามารถสรางเครือขายความสัมพันธกับ 
Universiti Teknologi MARA และมหาวิทยาลัยมาลัง ประเทศอินโดนีเซีย  

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมเห็นชอบ 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
๖.๑  การสงรายชื่อหนังสือของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย รวิชาติ แจงวาทางหองสมุดโครงการจัดต้ังสถาบันพัฒนาครูละ

บุคลากรทางการศึกษาชายแดนใตขอความอนุเคราะหอาจารยหลักสูตรครศุาสตรบัณฑิตในทุกสาขาวิชาที่สังกัด
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรสงรายช่ือหนังสือ และช่ือผูแตงใหทางหองสมุดโครงการจัดต้ังสถาบัน
พัฒนาครูละบุคลากรทางการศึกษาชายแดนใต ช้ัน ๒ อาคารสังคมศาสตร คณะครุศาสตร เพื่อทางหองสมุดจะ
ไดดําเนินการสั่งซื้อหนังสือดานการเรียนการสอนแกนักศึกษา 

 
 มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 

๖.๒  การสงผลการเรียน IM และ IF  
นายชลธิวัตน  นุยไกร แจงวากําหนดการสงผลการเรียน IM และ IF ใหอาจารยผูสอนดําเนินการจัดสง

ภายในวันศุกร ที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๐ โดยสงแบบฟอรมผานมายังฝายวิชาการ คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวากรณีนักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษที่มีอาการทางสมองตองพักฟน และตองพักรักษาตัวน้ัน อาจารยไดสงผลการเรียนเปน IM และถา

นักศึกษายังไมติดตอผูสอน หากเกินกําหนดทางกองบริการจะปรับเกรดเปน E โดยอัตโนมัติ  

 

อาจารยชณิตา  เกาเอี้ยน ไดสอบถามในกรณีทีนั่กศึกษาได IF แลวจะถูกปรับเกรดเปน E หรือไม 

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาในกรณีที่นักศึกษาขาดสอบ แลวไมผานการพิจารณา

ใหสอบผลการเรียนจะปรับเปน E และในสวนนักศึกษาที่ไดผลการเรียน IM หากอาจารยไมสงคะแนน IM ตาม

เวลาที่กําหนดก็จะมีการปรับผลการเรียนเทากับคะแนนที่ปรากฏอยูในระบบ MIS เทาน้ัน 

 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑๐.๔๕ น. 
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(นางสาวบุษรอ  นิโลง) 
                                                                                               ผูจดรายงานการประชุม 

 
 
 
 

 
                (นายชลธิวัตน  นุยไกร) 

              ผูตรวจรายงานการประชุม 


