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๒ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่องประธานแจงเพ่ือทราบ 

 ๑.๑  โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา ณ ตางประเทศ 

 ประธานแจงวา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาเปนจํานวน ๓๐ 
คน ซึ่งจะประกอบดวยนักศึกษาแลกเปลี่ยนจํานวน ๑๕ คน และรวมเรียนในช้ันเรียน (Sit in) อีกจํานวน ๑๕ 
คน กับมหาวิทยาลัย ๔ แหง ไดแก University of York ประเทศอินโดนีเซีย Universiti Malaysia Kelantan 
Universiti Kebangsaan Malaysia และ Universiti Sultan Zainal Abidin (UniSZA) ประเทศมาเลเซีย 
 
 มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๑.๒  โครงการทุนพัฒนาอาจารยและบุคลากรสําหรับสถาบันอุดมศึกษาในเขตพัฒนาเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต ประจําป ๒๕๖๑  

 ประธานแจงวา ตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องการรับสมัครขอรับทุน
ภายใตโครงการทุนพัฒนาอาจารยและบุคลากรสําหรับสถาบันอุดมศึกษาในเขตพัฒนาเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใต ประจําป ๒๕๖๑ ไดเปดรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนผูรับทุน จํานวน ๒๐ ทุน ไดแก ทุน
ปริญญาเอกในประเทศ จํานวน ๑๕ ทุน และทุนปริญญาเอกตางประเทศ จํานวน ๕ ทุน ซึ่งเปดรับสมัครต้ังแต
วันน้ี จนถึงวันที่  ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๐ จึงขอเชิญชวนอาจารยที่สนใจอานรายละเอียดเพิ่มเ ติมไดที่ 
www.mua.go.th หรือติดตอฝายงานการเจาหนาที่ 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๑.๓  การติดตามรายงานการประเมินตนเอง ครั้งท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

 นางสาวบุษรอ นิโลง แจงวาเมื่อวันพฤหัสบดี ที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ ไดรับบันทึกขอความจาก
สํานักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ใหคณะติดตามรายงานผลการดําเนินงานประกันคุณภาพ 
ระดับหลักสูตร ครั้งที่ ๑ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ ซึ่งทางคณะไดดําเนินการจัดสงแบบฟอรมทางระบบสาร
บรรณกลางอิเล็กทรอนิกสแลว และกําหนดสงมายังคณะภายในวันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ และในสวนของ
ความกาวหนาตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการการประเมิน ขอความอนุเคราะหทางหลักสูตรจัดสงภายใน
วันพุธ ที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ เพื่อที่ทางคณะนําสงรายงานตอสํานักงานประกันคุณภาพตอไป 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๑.๔  การลงเวลาปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

 ประธานแจงวา การลงเวลาปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ ที่ผานมามีอาจารยจํานวนบางสวน
ที่มาสาย จึงขอความอนุเคราะหบุคลากรทุกคนรักษาเวลาในการลงเวลาปฏิบัติงาน และหมั่นตรวจสอบการลง
เวลาในระบบ YRU-HRM (ระบบบุคลากร) ทุกครั้ง เพื่อลดความผิดพลาดของระบบ และอยาทิ้งเวลาการ
ตรวจสอบเปนเวลานาน เน่ืองจากระบบจะลางขอมูลทุกๆ ๒ เดือน หากมีปญหาหรือขอสงสัยสามารถติดตอ
ผูดูแลระบบเพื่อตรวจสอบ 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 



๓ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 ประธานไดเสนอรายงานการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ ใหที่ประชุม

พิจารณา 

 มตทิีประชุม  ทีประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๖๐ 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเน่ือง  

 ไมม ี
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
 ๔.๑  ความกาวหนางานวิจัยและงานสรางสรรค 
 นางสาวศศิธร  อินนํ้าหอม แจงวาการตรวจขอเสนองานวิจัยและงานสรางสรรคอยูในข้ันตอนการ
ตรวจสอบจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก  

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๔.๒  การลาออกของอาจารยสัญญาจาง หลักสูตรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต  
 ผูชวยศาสตราจารยศิริลักษณ  คัมภิรานนท แจงวามีอาจารยในหลักสูตรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต
สาขาวิชารัฐประศาสนสตร ลาออกจํานวน ๒ ทาน ไดแก อาจารยอิลฮัม ยีลาเตะและอาจารยฮารีฟ เทพลักษณ 
ซึ่งสงผลตอการจัดรายวิชาในภาคเรียนที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๐ และสงผลตอความเสี่ยงอัตราการคงอยูของ
อาจารยในหลักสูตร เน่ืองจากอาจารยที่ลาออกไปเปนสัญญาจาง ๙ เดือนเทาน้ัน นับวาไมมีความมั่นคงใน
หนาที่การงาน โดยหลักสูตรมีความตองการใหทางมหาวิทยาลัยพิจารณาเปดรับอาจารยในกรอบตําแหนง
พนักงานมหาวิทยาลัย หากยึดตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการการประเมิน ปการศึกษา ๒๕๕๙ แลวน้ัน 
จะพบวาทางหลักสูตรมีอาจารยที่บรรจุในตําแหนงขาราชการ จํานวน ๓ ทาน พนักงานมหาวิทยาลัย ๒ ทาน 
และที่เหลือเปนอาจารยสัญญาจาง  

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 ๔.๓  คะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษา หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ปการศึกษา ๒๕๕๙ 
 ประธานแจงวา ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ผานมา ไดมีมติที่ประชุมใหอาจารยในหลักสูตร
นิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตรเรงดําเนินการแผนพัฒนาหลักสูตร เน่ืองจากผลคะแนนการประเมินในป
การศึกษา ๒๕๕๙ ปรับลดลงเมื่อเทียบกับปการศึกษา ๒๕๕๘ อีกทั้งไมสอดคลองกับการรับรองหลักสูตรของ
เนติบัณฑิตยสภาในพระบรมราชูปภัมภ 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 

 



๔ 

 

๔.๔  ภาระงานสอนเกินในรายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

อาจารยบุปผา  ไชยแสง แจงวาเรื่องการจัดคาบสอนในหมวดรายวิชาศึกษาทั่วไปไมใชความรับผิดชอบ

ของทางหลักสูตร แตทางหลักสูตรตองมารับผิดชอบสอนในรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป ทําใหเกิดภาระงานสอน

มากเกินไป ซึ่งเคยแจงทางกองบริการการศึกษากอนที่จะมีการจัดคาบสอน อีกทั้งอาจารยในหลักสูตร ๓ ทาน 

มีตําแหนงผูบริหารทําใหประธานหลักสูตรตองรับภาระงานสอนในรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 

ผูชวยศาสตราจารย ศิริลักษณ  คัมภิรานนท แจงวาการรับสอนรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป อาจารย

ผูสอนสามารถเบิกคาสอนเกินภาระงานได โดยดําเนินการผานกองบริการการศึกษา  

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาการแจงเรื่องการจัดรายวิชาของผูสอนตองดําเนินการ
เปนแบบบันทึกขอความ ในกรณีแจงโดยวาจาน้ันไมเพียงพอที่จะใชเปนขอมูลในการพิจารณาตางๆได 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

๔.๕  ภาระงานสอนของอาจารย 
ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษมี

อาจารย Mercy T.Concept ที่ภาระงานสอนยังไมครบ แตอาจารยไดจัดติวเขมการสอบ TOEIC ใหกับ
นักศึกษา สาขาวิชาภาษาอังกฤษ เพื่อทดแทนภาระงานสอนที่ขาด แตอยางไรก็ตามภาระงานสอนยังขาดอีก ๕ 
ช่ัวโมง สําหรับอาจารยตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยและขาราชการที่ภาระงานสอนไมครบสามารถนํางานวิจัย
หรือการสอนนักศึกษาภาค กศ.บป. หรือรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไปมาทดแทนได แตไมสามารถเบิกคาสอนได 
เน่ืองดวยตองนําภาระงานสอนดังกลาวทดแทนภาระงานที่ขาด 

อาจารยชณิตา เกาเอี้ยน แจงวาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ มีอาจารยภาระงาน
ไมครบ ๑ ทาน คือ อาจารย ดร.ชัญญาพัชญ จริงจิตเจริญชัย และเสนอใหโอนรายวิชาใหแกอาจารยที่มีภาระ
งานสอนไมครบ เน่ืองอาจารยชณิตา เกาเอี้ยน มีภาระงานสอนเกินอยู ๒ คาบ 

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาการโอนภาระงานสอนตองเปนไปตามขอตกลงใน
หลักสูตรน้ันๆ คณะไมสามารถเปลี่ยนแปลงหรือโอนยายโดยไมผานมติของหลักสูตร จึงเสนอใหอาจารยใน
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษนําเรื่องภาระงานสอนเขาประชุมของหลักสูตร เพื่อหามติและ
แนวทางการแกไขปญหาดังกลาว 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
๕.๑  การพิจารณาอาจารย ดร.ชัยวัฒน  โยธี เปนผูท่ีมีคุณสมบัติในการเขาสูตําแหนงประธาน

ผูรับผิดชอบหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน 
ประธานแจงใหทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา เรื่อง แนวปฏิบัติในการสรรหาบุคคลเพื่อเขาสู

ตําแหนงประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร แทนบุคคลที่ลาออก โดยมีแนว
ปฏิบัติในการสรรหาบุคคลเขาสูตําแหนงประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร ดังน้ี  

 ขอ ๔  ประธานและกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรมีจํานวนอยางนอย ๕ คน จัดใหมีกรรมการและ
เลขานุการหน่ึงคนจากกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร 



๕ 

 

 ขอ ๕  คุณสมบัติของผูที่ไดรับการสรรหาเขาสูตําแหนงประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรและวาระการ
ดํารงตําแหนงมีดังน้ี 
  ๕.๑ ตองเปนอาจารยประจําหลักสูตร 
  ๕.๒ ตองเปนขาราชการพลเรือนหรือพนักงานมหาวิทยาลัยตําแหนงวิชาการ 
  ๕.๓ ตองเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไมนอยกวา ๒ ป และไดรับความเห็นชอบจาก
อาจารยประจําหลักสูตร 
  ๕.๔ ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรมีวาระการดํารงตําแหนง ๒ ป และสามารถเปนประธาน
ผูรับผิดชอบหลักสูตรตอเน่ืองไดไมเกิน ๒ วาระติดตอกัน ยกเวนไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร
วิชาการคณะ 
 ขอ ๖  คุณสมบัติของผูที่ไดรับการสรรหาเขาสูตําแหนงกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีคุณสมบัติ 
ดังน้ี 
  ๖.๑ ตองเปนอาจารยประจําหลักสูตร 

๖.๒ ตองเปนขาราชการพลเรือนหรือบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษาตําแหนงวิชาการ 
 ขอ ๗  วิธีการสรรหาและแตงต้ังประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรและกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร ดังน้ี 
  ๗.๑ ใหอาจารยประจําหลักสูตรรวมกันพิจารณาเสนอช่ือผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเขาสู
ตําแหนงจากบุคคลขอ ๕ และขอ ๖ 
  ๗.๒ คณะกรรมการบริหารวิชาการคณะตรวจสอบคุณสมบัติและพิจารณาใหความเห็นชอบ 
  ๗.๓ อธิการบดีใหความเห็นชอบและแตงต้ัง 
 และจากการประชุมหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน อาจารย
ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน รวมกันพิจารณาเสนอช่ืออาจารย 
ดร.ชัยวัฒน  โยธี เปนผูที่มีคุณสมบัติในการเขาสูตําแหนงประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรหลักสูตรรัฐศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน  
 ผูชวยศาสตราจารย ศิริลักษณ  คัมภิรานนทแจงวา อาจารย ดร.ชัยวัฒน  โยธี บรรจุในตําแหนง
พนักงานมหาวิทยาลัยเพื่อใชทุนการศึกษา และไดในกรอบอัตรากําลังของหลักสูตรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต 
สาขาวิชารัฐประศาสนสตร เพื่อมาจัดทําหลักสูตรรัฐประศาสนสตรมหาบัณฑิต แตไมเปนไปตามเปาหมายที่
กําหนดไว อีกทั้งสาเหตุที่ไมบรรจุอาจารย ดร.ชัยวัฒน  โยธี เปนอาจารยประจําหลักสูตร เน่ืองดวยไมไดสําเร็จ
การศึกษาตรงตามศาสตร ปจจุบันทางหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต มีอาจารยสําเร็จการศึกษาดาน
รัฐศาสตรอยูจํานวน ๒ ทาน คือ อาจารยสุวิมล อิสระธนาชัยกุล และอาจารยปพน บุษยมาลย แตอาจารยที่
คุณวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติจะเปนอาจารยสัญญาจางและอาจารยพิเศษ ยกเวนอาจารยสุวิมล        
อิสระธนาชัยกุล และอาจารยสุปรีญา นุนเกลี้ยง ที่ไมตรงตามศาสตรแตใชเงื่อนไขดานประสบการณการสอน
ทดแทน จากเหตุผลที่กลาวขางตนสงผลใหไมสามารถเปดรับอาจารยหลักสูตรรัฐประศาสนสตรบัณฑิต และไมมี
การพัฒนาหลักสูตรรัฐประศาสนสตรมหาบัณฑิต จากการพัฒนาหลักสูตรใหมในครั้งน้ี ทําใหมีการโอนยาย
อาจารยในหลักสูตร อีกทั้งไมไดรับการแจงจากอาจารยเรื่องความกาวหนา ของหลักสูตรใหม สงผลใหมีปญหา
ในการจัดผูสอนในภาคเรียนที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๐ ทางหลักสูตรจึงพิจารณาไมจัดรายวิชาใหแก       
อาจารยคมวิทย สุขเสนีย เน่ืองจากรายวิชาไมเพียงพอกับภาระงานและไมทราบวาจะมีอาจารยลาออกในภาค
เรียนที่ ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ประธานช้ีแจงวา ในเรื่องกรอบอัตรากําลังที่เปลี่ยนแปลง จะมีการดําเนินการคืนใหทางหลักสูตร 
 



๖ 

 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมเห็นชอบใหอาจารย ดร.ชัยวัฒน โยธี เปนผูที่คุณสมบัติในการเขาสูตําแหนง

ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน 

 

๕.๒  การทบทวนแผนการพัฒนาหลักสูตรและแผนรับนักศึกษา 

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาตามบันทึกขอความ เรื่องทบทวนแผนการพัฒนา

หลักสูตรและแผนรับนักศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑- ๒๕๗๕ ที่ไดจัดสงใหทางหลักสูตรพิจารณาและ

สงกลับมายังคณะน้ัน สรุปไดดังน้ี 

หลักสูตรที่มีการปรับเปลี่ยนแผนการพัฒนาหลักสูตรและแผนรับนักศึกษา มีดังน้ี 

ระดับปริญญาตร ี เดิม ใหม 
๑. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๕๐ ๘๐ 
๒. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ๖๐ ๔๐ 
๓. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน ๖๐ ๔๐ 
๔. หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (นอกเวลา) ๒๐๐ ๑๒๐ 
๕. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน (นอกเวลา) ๘๐ ๔๐ 
๖. หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาทัศนศิลปและการออกแบบ  
 แขนงออกแบบทัศนศิลป ๔๐ ๓๐ 

แขนงออกแบบกราฟฟก ๔๐ ๓๐ 
 

หลักสูตรที่ไมมีการปรับเปลี่ยนแผนการพัฒนาหลักสูตรและแผนรับนักศึกษา มีดังน้ี 

 ๑.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา 

๒.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

๓.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 

๔.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 

๕.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 

๖.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอาหรับ 

๗.  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร 

 ๘.  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

 ๙. หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฏหมายมหาชน 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมเห็นชอบ 

๕.๓  การลงนามบันทึกขอตกลง MOU กับ MARA University of Technology เพ่ือทํา
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต ๒ ปริญญา และการจัดนิทรรศการ 

 ประธานแจงใหทราบ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และ MARA University of Technology 
ประเทศมาเลเซีย จะดําเนินการลงนามบันทึกขอขอตกลงเพื่อรวมมือจัดกิจกรรมทางวิชาการและการนําเสนอ
ผลงานทางศิลปะ MARA University of Technology จัดวาเปนสถาบันการศึกษาขนาดใหญ                   



๗ 

 

มีทั้งหมด ๒๔ คณะ เชน คณะครุศาสตร คณะศิลปกรรมศาสตร คณะนิติศาสตร คณะศิลปศาสตร และคณะ
รัฐศาสตร เปนตน จากการประชุมหารือกับทางมหาวิทยาลัยมาลัง ประเทศอินโดนีเซียที่ผานจึงมองเห็น
ความสําคัญที่จะดําเนินการจัดทําหลักสูตร ๒ ปริญญา ไดแกหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษามลายู 
ซึ่งทาง MARA University of Technology มีขอเสนอแนะใหสาขาวิชาอื่นๆ รวมจัดทําหลักสูตร ๒ ปริญญา
เพื่อความกาวหนาของการศึกษาและไดพัฒนานักศึกษาไดเต็มรูปแบบ    ในสวนการจัดนิทรรศการแสดงผลงาน
ศิลปะจะจัดข้ึนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา นับวาเปนการเปดบานที่สามารถสรางเครือขายความสัมพันธกับ 
Universiti Teknologi MARA และมหาวิทยาลัยมาลัง ประเทศอินโดนีเซีย  

 มติท่ีประชุม ที่ประชุมเห็นชอบ 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
๖.๑  การสงรายชื่อหนังสือของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย รวิชาติ แจงวาทางหองสมุดโครงการจัดต้ังสถาบันพัฒนาครูละ

บุคลากรทางการศึกษาชายแดนใตขอความอนุเคราะหอาจารยหลักสูตรครศุาสตรบัณฑิตในทุกสาขาวิชาที่สังกัด
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรสงรายช่ือหนังสือ และช่ือผูแตงใหทางหองสมุดโครงการจัดต้ังสถาบัน
พัฒนาครูละบุคลากรทางการศึกษาชายแดนใต ช้ัน ๒ อาคารสังคมศาสตร คณะครุศาสตร เพื่อทางหองสมุดจะ
ไดดําเนินการสั่งซื้อหนังสือดานการเรียนการสอนแกนักศึกษา 

 
 มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 

๖.๒  การสงผลการเรียน IM และ IF  
นายชลธิวัตน  นุยไกร แจงวากําหนดการสงผลการเรียน IM และ IF ใหอาจารยผูสอนดําเนินการจัดสง

ภายในวันศุกร ที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๐ โดยสงแบบฟอรมผานมายังฝายวิชาการ คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวากรณีนักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ภาษาอังกฤษที่มีอาการทางสมองตองพักฟน และตองพักรักษาตัวน้ัน อาจารยไดสงผลการเรียนเปน IM และถา

นักศึกษายังไมติดตอผูสอน หากเกินกําหนดทางกองบริการจะปรับเกรดเปน E โดยอัตโนมัติ  

 

อาจารยชณิตา  เกาเอี้ยน ไดสอบถามในกรณีทีนั่กศึกษาได IF แลวจะถูกปรับเกรดเปน E หรือไม 

ผูชวยศาสตราจารยนิชาภัทรชย  รวิชาติ แจงวาในกรณีที่นักศึกษาขาดสอบ แลวไมผานการพิจารณา

ใหสอบผลการเรียนจะปรับเปน E และในสวนนักศึกษาที่ไดผลการเรียน IM หากอาจารยไมสงคะแนน IM ตาม

เวลาที่กําหนดก็จะมีการปรับผลการเรียนเทากับคะแนนที่ปรากฏอยูในระบบ MIS เทาน้ัน 

 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑๐.๔๕ น. 
 
 



๘ 

 

 
 

 
 

(นางสาวบุษรอ  นิโลง) 
                                                                                               ผูจดรายงานการประชุม 

 
 
 
 

 
                (นายชลธิวัตน  นุยไกร) 

              ผูตรวจรายงานการประชุม 


